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INTERVENTI IN MATERIA PREVIDENZIALE

    Il decreto legge del 31 maggio 2010,  n. 78, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 31/05/2010 n 115, supplemento ordinario n. 114, ha introdotto notevoli modifiche all’attuale sistema previdenziale : sono riportate nell’art. 12.

   Di seguito si evidenziano le parti più interessanti: 

· PENSIONI di VECCHIAIA – Dal 2011 la decorrenza della pensione avrà una sola finestra in sostituzione delle attuali quattro. Per i dipendenti, esclusi quelli delle scuole, la decorrenza è fissata 12 mesi dopo il raggiungimento del requisito dell’età. Per gli autonomi dopo 18 mesi;

· PENSIONI di ANZIANITA’ – Il nuovo sistema della finestra mobile vale anche per coloro che maturano il diritto alla pensione di anzianità dal 01/01/2011. A tutti i dipendenti (pubblici e privati) – eccetto il settore scuola – la pensione spetterà 12 mesi dopo l’acquisizione  del diritto (somma dell’età anagrafica e anni di contribuzione). Per i lavoratori autonomi la pensione spetterà dopo 18 mesi. Restano le due annuali per chi ha maturato i requisiti entro il 31/12/2010 (comma 2);

· Il T.F.R. – trattamento di fine rapporto comunque denominato – viene corrisposto in unica soluzione nel caso in cui la somma lorda sia pari o inferiore a € 90.000; in due importi annuali se superiore a € 90.000 e inferiore a 150.000; in tre importi se superiore a € 150.000 (primo anno 90.000, secondo anno 60.000, terzo anno l’importo residuo).

     La prima scadenza per il pagamento segue la disciplina vigente. La liquidazione del 2° e 3° importo annuale dopo 12 e 24 mesi. La disposizione non si applica nel caso di collocamento a riposo per limiti di età entro il 30/11/2010 e per coloro che hanno presentato domanda di cessazione prima del decreto e vengono collocati a riposo entro il 30/1/2010.

· TOTALIZZAZIONE - Ai trattamenti di pensione derivanti dalla totalizzazione  (lavoro prestato all’estero) si applicano le medesime decorrenze previste per i lavoratori autonomi – la decorrenza della pensione sarà dopo 18 mesi -.  

SOPPRESSIONE ISTITUTO POSTELEGRAFONICI

L’articolo 7, comma 2, del sopra citato decreto n. 78/2010, entrato in vigore il 31/05/2010, senza la previsione di una norma transitoria, ha previsto la soppressone dell’Istituto Postelegrafonici: ciò sta creando notevoli difficoltà. Infatti, l’operatività è stata bloccata.

Per trovare una soluzione, è in lavorazione presso il Ministero del Lavoro, le procedure da adottare in questa fase di transizione finalizzate a sbloccare la situazione. 


Cordiali saluti.








La Segreteria Generale


 



Nuove norme Previdenziali





    N°  16      del  21 Giugno  2010
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